
  
 

 
 

MEMORANDO INTERNO 
 

Código: ES-DEFO-09 

Fecha: 26/05/2023 

Página 1 de 1 

Versión: 3 

 

 

FONDO DE VIVIENDA DE INTERÉS SOCIAL Y REFORMA URBANA DISTRITAL CORVIVIENDA  

Dir. Manga 3ª Avenida, Calle 28 #21-62 
Email: atencionalusuario@corvivienda.gov.co 
wwww.corvivienda.gov.co 
Tel: 3014793336 – 3014793290 
 

 
RESULTADOS FINALES DEL ESTUDIO TECNICO CONVOCATORIA DE ENCARGO NO 001 

DE 2024, PARA PROVEER PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 219 GRADO 41 
ASIGNADO A LA DIRECCIÓN TÉCNICA Y PROFESIONAL ESPECIALIZADO COGIGO 222 

GRADO 45 ASIGNADO A LA DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 
 
 

I. IDENTIFICACION DEL EMPLEO. ASIGNACION BASICA MENSUAL.  
 

 

CARGO CODIGO GRADO D. ASIGNADA ASIGNACION 
BASICA MENSUAL 

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 

222 45 Dirección 
Administrativa 

$ 11.284.767 

PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO 

219 41 Dirección Técnica $ 8.320.718 

 
. 
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II. SERVIDORES PUBLICOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE 
PERSONAL del fondo de vivienda de interés social y reforma urbana distrital 
CORVIVIENDA, QUE OCUPAN LOS EMPLEOS INMEDIATAMENTE INFERIORES Y EN 
ORDEN DESCENDENTE A LOS EMPLEOS PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 
219 GRADO 41 ASIGNADO A LA DIRECCIÓN TÉCNICA Y PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO COGIGO 222 GRADO 45, QUE MANIFESTARON INTERES EN SER 
ENCARGADOS A TRAVES DE LA PAGINA WEB DE CORVIVIENDA, CONVOCARIA 
N°001-2024. 
 
 
Mediante la convocatoria N° 001-2024 para proveer por encargo los empleos antes 
descritos, que se llevó a cabo a través de la página web de CORVIVIENDA, manifestaron 
su interés en ocupar dichos empleos vacantes los siguientes funcionarios: 
 

CARGO CODIGO GRADO D. ASIGNADA Funcionario quien 
manifestó interés  

PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
222 45 Dirección 

Administrativa 
NEXY PEREZ ZURITA 

C.C. N° 45469721 
Secretaria Código 440 

Grado 13 
Actualmente Encargada 

en el Cargo Técnico 

Código 314 Grado 21- 
Carrera Administrativa 
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PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 

219 41 Dirección Técnica No hubo manifestación de 

interés- Se declara 

desierta.  

 

III. ANALISIS DE LA HOJA DE VIDA DE LA FUNCIONARIA TITULAR DEL 

EMPLEO SECRETARIA CÓDIGO 440 GRADO 13 ACTUALMENTE 
ENCARGADA EN EL CARGO TÉCNICO CÓDIGO 314 GRADO 21- CARRERA 

ADMINISTRATIVA, CON LA FINALIDAD DE DETERMINAR SI CUMPLEN 

CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA DESEMPEÑAR EL CARGO. 
 
 
En virtud de lo dispuesto en la Ley 909 de 2004, y las que la han modificado, sustituido o subrogado 
“El encargo deberá recaer en un empleado que se encuentre desempeñando el cargo 
inmediatamente inferior de la planta de personal de la entidad”. 
 
Así mismo, en Criterio Unificado 13082019 de 2019, la Comisión Nacional del Servicio Civil señala 
que para el otorgamiento del derecho de encargo se debe verificar inicialmente el empleo 
inmediatamente inferior, con el fin de establecer si existe un titular de carrera que acredite todas 
las condiciones y requisitos definidos por la norma. Así y en ausencia de servidor con calificación 
"Sobresaliente" en su última evaluación del desempeño laboral, el encargo recaerá en el servidor 
que en el mismo nivel jerárquico cumpla con los demás requisitos y cuente con calificación 
"Satisfactoria”, procedimiento que deberá realizarse sucesivamente descendiendo en la planta de 
personal de la entidad. De no existir servidor de carrera que reúna los requisitos, se podrán tener 
en cuenta los servidores que acaban de superar el periodo de prueba que, cumpliendo con los 
demás requisitos para el encargo, hayan obtenido una calificación "Sobresaliente " en la 
evaluación de dicho período de prueba o, en su defecto, una calificación "Satisfactoria” 
 
De conformidad con lo anterior, dado que la vacante ofertada es un PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO CODIGO 222 GRADO 45, el comité evaluador designado, realizó la verificación 
de los requisitos de formación académica y experiencia de la funcionaria que manifestó su interés, 
cuyos derechos de carrera recaen sobre el cargo de Secretaria Código 440 Grado 13, actualmente 
Encargada en el Cargo Técnico Código 314 Grado 21- Carrera Administrativa.  
 
 

NOMBRE EMPLEO SOBRE EL CUAL TIENEN 
DERECHOS DE CARRERA 

 DENOMINACION DEL 
EMPLEO 

CODIGO GRAADO 

NEXY PEREZ ZURITA 
 

SECRETARIA 440 13 

 
 

De la revisión de la hoja de vida y documentos aportados por la interesada NEXY PEREZ ZURITA, 

identificada con C.C. N° 45469721, que ocupan el cargo de secretaria Código 440 Grado 13, 
actualmente Encargada en el Cargo Técnico Código 314 Grado 21- Carrera Administrativa, el 
comité evaluador se pronunció tal como se detalla a continuación:  
 

NOMBRE  CARGO  CODIGO  GRADO EVALUACION 
DE DESEMPEÑO 
2022-2023 

REQUISITO 
DE 
ESTUDIO 
(Título 
profesional) 

REQUISITOS DE 
EXPERIENCIA 
(24 
meses de 
experiencia 
profesional 
relacionada) 

Registro 
sanción 
Disciplinaria 

NEXY 
PEREZ 
ZURITA 
 
 

SECRETARIA 440 13 CUMPLE (Cumple) 
Contador 
Publico  
Especialista en 
Finanzas, 
Especialista en 
Gerencia del 
Talento 
Humano 

(NO CUMPLE) 
 

NO registra  
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Se precisó que, la participante no acreditó la experiencia profesional relacionada con las funciones 
del cargo, debido a que la certificación de experiencia profesional no cumple con los requisitos 
establecidos en el Decreto 1083 de 20151. En ese orden, se tiene que la empleada aquí 
relacionada no acredito los requisitos para ser encargada, por lo que se concluyó en el estudio 
técnico que la misma no cumplía los requisitos para ser encargada.  
 
En ese orden, esta Dirección Administrativa procedió a verificar si en la planta de personal de la 
entidad, si existían servidores públicos con derecho de carrera que cumplieran con los requisitos 
de estudio y experiencia exigidos por el Manual Especifico de Funciones y de Competencias 
Laborales para desempeñar los empleos de: PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 219 
GRADO 41 ASIGNADO A LA DIRECCIÓN TÉCNICA Y PROFESIONAL ESPECIALIZADO 
COGIGO 222 GRADO 45 ASIGNADO A LA DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA, donde se obtuvo 
como resultado que, ninguno de los funcionarios que ocupan el empleo inmediatamente inferior y 
en orden descendente a los cargos ofertados, acreditan los estudios y la experiencia profesional 
relacionada, que los habilite para el ejercicio del cargo. 
 
Por lo anterior, al no encontrarse en la planta de personal de la entidad alguien que acredite los 
requisitos de estudio y experiencia para desempeñar los empleos de: PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO CODIGO 219 GRADO 41 ASIGNADO A LA DIRECCIÓN TÉCNICA Y 
PROFESIONAL ESPECIALIZADO COGIGO 222 GRADO 45 ASIGNADO A LA DIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA, se procederá a declarar desierta la convocatoria No. N° 001-2024. 
 

CONCLUSION 
 

De conformidad con lo anterior, la convocatoria para proveer la vacante temporal del empleo 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 219 GRADO 41 ASIGNADO A LA DIRECCIÓN 
TÉCNICA Y PROFESIONAL ESPECIALIZADO COGIGO 222 GRADO 45 ASIGNADO A LA 
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA, será declarada desierta, al no existir dentro de la planta de 
personal de la entidad, empleados de carrera administrativa que cumplan con los requisitos para 
desempeñar el empleo. 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
ESCARLE PLAZA COTA 
Directora Administrativa  
CORVIVIENDA  
 
 
Proyectó: Karina Martínez/ Asesora Jurídica Externa  
 
Revisó: Jairo Beleño/ Jefe Oficina Asesora Jurídica  
 

 
1 ARTÍCULO 2.2.2.3.8 Certificación de la experiencia. La experiencia se acreditará mediante la presentación de constancias expedidas por la 

autoridad competente de las respectivas instituciones oficiales o privadas. 

Cuando el interesado haya ejercido su profesión o actividad en forma independiente, la experiencia se acreditará mediante declaración del mismo.  
Las certificaciones o declaraciones de experiencia deberán contener como mínimo, la siguiente información:  

1. Nombre o razón social de la entidad o empresa.  

2. Tiempo de servicio.  
3. Relación de funciones desempeñadas.  

 

 


